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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ
 Фонд оценочных средств (ФОС)  – неотъемлемая часть рабочей программы дисциплины  «Информационные технологии на транспорте», и предназначен для контроля  и оценки  образовательных достижений  студентов, освоивших программу дисциплины. 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки обучающегося  требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 23.03.03 «Эксплуатация транспортно-технологических машин  и комплексов», утвержденного приказом Минобрнауки РФ, утвержденного «14» декабря 2015г., № 1470.
Для достижения поставленной цели фондом оценочных средств по дисциплине «Информационные технологии на транспорте» решаются следующие задачи:
· определяется назначение, содержание и средства информационных технологий на транспорте;
· рекомендуемая последовательность реализации автоматизированных рабочих мест в АТП;
· дается характеристика технического обеспечения информационных систем, используемых в транспортных предприятиях;
· проводится обучение студентов по пользованию прикладными программами применяемыми при организации, планировании и управлении на транспорте;
· определяются архитектуры информационных систем, используемых в транспортных предприятиях;
· приводятся примеры использования безбумажных технологий и средств автоматической идентификации объектов на транспорте.

В результате изучения дисциплины студент должен:
Знать: - состав, функции и возможности использования информационных и телекоммуникационных технологий в эксплуатационной деятельности на автомобильном транспорте.
Уметь: - использовать программное обеспечение для решения эксплуатационных задач;
применять компьютерные и телекоммуникационные средства.
Владеть: - вопросами оптимизации технологических решений в автоматизированных системах, основами информационного, технического и программного обеспечения, методами оценки технико-экономической эффективности. 

3. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ООП
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
	
3.1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:
Таблица 1. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине
	Код и наименование компетенции

	Планируемые результаты обучения 
	Наименование оценочного средства (процедуры оценивания)


	ПК-19 способностью в составе коллектива исполнителей к выполнению теоретических, экспериментальных, вычислительных исследований по научно-техническому обоснованию инновационных технологий эксплуатации транспортных и транспортно-технологических машин и оборудования
	Знать: виды инноваций и характеристику результатов и эффективности инновационной деятельности;
Уметь: Разрабатывать планы этапов и сроков по инновационному проекту;
Владеть: Навыками самостоятельно и в составе коллектива организации поиска инновационных идей и внедрения их в производственную деятельность.

	контрольная работа, посещение занятий, опрос, лабораторные работы



3.2. ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ
Планируемые уровни компетенции у студентов, с указанием этапов их формируемые в процессе освоения образовательной программы
	ПК-19 Способностью в составе коллектива исполнителей к выполнению теоретических, экспериментальных, вычислительных исследований по научно-техническому обоснованию инновационных технологий эксплуатаций транспортных и транспортно-технологических машин и оборудования
	Пороговый уровень освоения компетенции:
Знать: Виды инноваций и характеристику результатов и эффективности инновационной деятельности;
Уметь: Прогнозировать инновации.
Владеть: Навыками организации поиска инновационных идей и внедрения их в производственную деятельность.

	
	Продвинутый уровень освоения компетенции:
Знать: Иметь представление о содержании и структуре инновационного процесса.
Уметь: Организовать поиск идеи инновации.
Владеть: Навыками организации поиска инновационных идей и внедрения их в производственную деятельность

	
	Повышенный уровень освоения компетенции:
Знать: классификацию рисков инновационных проектов;
Уметь: Разрабатывать планы этапов и сроков по инновационному проекту.
Владеть: Навыками самостоятельно и в составе коллектива организации поиска инновационных идей и внедрения их в производственную деятельность



4. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРВОАНИЯ

4.1. ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Оценочные средства, используемые в преподаваемой дисциплине.

Таблица 2. Перечень оценочных средств
	№
п/п
	Наименование оценочного средства
	Характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в фонде

	1
	Контрольная работа
	Средство проверки умений применять полученные знания для решения задач определенного типа по теме или разделу дисциплины
	Темы контрольных работ по вариантам

	2
	Посещение занятий
	Присутствие на занятиях, активность в выполнение заданий и вопросах выступающим студентам
	Журнал посещаемости занятий

	3
	Опрос
	Средство, позволяющее оценить усвоение теоретического материала
	Критерии оценок полноты ответов на контрольные вопросы к темам

	4
	Лабораторные работы
	Одна из форм учебного процесса, целью которой является повторение, закрепление изученного материала, углубленное изучение и проработка отдельных теоретических вопросов курса, овладение практическими приемами обработки и анализа данных, обобщение теоретических знаний и практических умений, развитие самостоятельности мышления, приобретение навыков профессиональной деятельности
	Описание лабораторных работ

	5
	Лабораторные работы

	Одна из форм учебного процесса, целью которой является повторение, закрепление изученного материала, углубленное изучение и проработка отдельных теоретических вопросов курса, овладение практическими приемами обработки и анализа данных, обобщение теоретических знаний и практических умений, развитие самостоятельности мышления, приобретение навыков профессиональной деятельности.
	Сборник описаний
лабораторных работ




4.2.КРИТЕРИИ И ШКАЛЫ ДЛЯ ИНТЕГРИРОВАННОЙ ОЦЕНКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

Содержание оценок в соответствии с ФГОС ВО и особенностями ОПОП
Таблица 3. Планируемые результаты обучения и критерии их оценивания
	Индикаторы компетенции
	Оценки сформированности компетенций

	
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично

	Полнота знаний  
	Минимально допустимый уровень знаний, допущено много негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, допущено несколько негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, без ошибок   

	Наличие умений
	Продемонстрированы основные умения, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания, но не в полном объеме  
	Продемонстрированы все основные умения, решены все основные задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания в полном объеме, но некоторые с недочетами. 
	Продемонстрированы все основные умения, решены все основные задачи с отдельными несущественными недочетами, выполнены все задания в полном объеме 

	Наличие навыков 
(владение опытом) 
	Имеется минимальный 
набор навыков для решения стандартных задач с некоторыми недочетами 
	Продемонстрированы базовые навыки  при решении стандартных задач с некоторыми недочетами 
	Продемонстрированы навыки  при решении нестандартных задач без ошибок и недочетов 

	Характеристика сформированности компетенции

	Сформированность компетенции соответствует 
минимальным требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков в целом достаточно для решения практических (профессиональных) задач, но требуется дополнительная практика по большинству практических задач.
	Сформированность компетенции в целом соответствует  требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в целом достаточно для решения стандартных практических (профессиональных) задач. 

	Сформированность компетенции полностью 
соответствует требованиям. Имеющихся знаний умений, навыков и мотивации в полной мере достаточно для решения сложны практических (профессиональных) задач. 


	Уровень сформированности компетенций 
	Пороговый
	Базовый
	Повышенный




Таблица 4. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения дисциплины
	Контролируемые разделы   дисциплины 
	Код контролируемой компетенции
	Вид занятий
	Наименование оценочного средства

	1. Информационные процессы в организационно-экономической сфере, построение информационных моделей различных транспортных задач и производственных процессов. Использование команды «Подбор параметра» для расчетных задач
	ПК-19
	лабораторные работы, самостоятельная работа студентов
	контрольная работа, посещение занятий, опрос, лабораторные работы 

	2. Использование команды «Поиск решения» для оптимизационных задач
	ПК-19
	лабораторные работы, самостоятельная работа студентов
	

	3. Работа с «Мастером диаграмм», построение графиков
	ПК-19
	лабораторные работы, самостоятельная работа студентов
	

	4. Роль и место информационных систем в экономике Прогнозирование развития автотранспортного предприятия по статистическим данным, используя трендовые зависимости
	ПК-19
	лабораторные работы, самостоятельная работа студентов
	контрольная работа, посещение занятий, опрос, лабораторные работы, 

	5. Принципы построения информационных систем транспортных предприятий. Прогнозирование развития автотранспортного предприятия с использованием статистических функций
	ПК-19
	лабораторные работы, самостоятельная работа студентов
	

	6. Создание и заполнение базы данных в среде Microsoft Access
	ПК-19
	лабораторные работы, самостоятельная работа студентов
	

	7. Ввод данных посредством формы и формирование запросов на выборку
	ПК-19
	лабораторные работы, самостоятельная работа студентов
	контрольная работа, посещение занятий, опрос, лабораторные работы

	8. Создание презентации на базе шаблона
	ПК-19
	лабораторные работы, самостоятельная работа студентов
	

	9. Создание презентации с использованием собственных графических изображений
	ПК-19
	лабораторные работы, самостоятельная работа студентов
	



5. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ООП

5.1.ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ
Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплин (модулей), он проводиться в виде компьютерного или бланочного тестирования, письменных  контрольных работ, , решении ситуационных задач и т.п.
Текущий контроль осуществляется по пройденному материалу:

5.1.1. Задачи для оценки компетенции «ПК-19» 
Задача 1. 
Пусть известно, что в штате автомастерской состоит 6 разнорабочих, 8 слесарей, 10 мастеров, 3 заведующих блоками, бухгалтер, сторож, дворник и директор. Общий месячный  фонд  зарплаты  составляет  1000000 рублей.  Необходимо  определить,  какими должны быть оклады сотрудников автомастерской. 
Задача 2. 
В пунктах A и B находятся соответственно 150 и 190 т горючего. Пунктам 1, 2, 3 требуются соответственно 160, 70, 110 т. горючего. Стоимость перевозки 1 т горючего из пункта A в пункты 1, 2, 3 равна 60, 10, 40 тыс. руб. за 1 т соответственно, а из пункта B в пункты 1, 2, 3 – 120, 20, 80 тыс. руб. за 1 т соответственно. Составьте план перевозок горючего, минимизирующий общую сумму транспортных расходов.
Исходные данные
	Поставщики
	Потребители
	Запасы

	
	1
	2
	3
	

	A
	60
	10
	40
	150

	B
	120
	20
	80
	190

	Потребность
	160
	70
	110
	


Задача 3. 
С таблицей данных о прибыли автотранспортного предприятия за 1995-2002 гг. (рис. 4.1) необходимо выполнить следующие действия:

[image: ]
Рис. 4.1. Данные о прибыли автотранспортного предприятия за 1995-2002 гг.

1. Построить диаграмму.
1. В диаграмму добавить линейную и полиномиальную (квадратичную и кубическую) линии тренда.
1. Вывести уравнения полученных линий тренда, а также величины достоверности аппроксимации R2 для каждой из них.
1. Используя уравнения линий тренда, получить табличные данные по прибыли предприятия для каждой линии тренда за 1995-2004 г.г.
1. Составить прогноз по прибыли предприятия на 2003 и 2004 гг.

Задача 4. 
С таблицей данных о прибыли автотранспортного предприятия за 1995-2002 гг., приведенной в задаче 1 (см. рис. 4.1), необходимо выполнить следующие действия:
1. Построить диаграмму.
1. В диаграмму добавить логарифмическую, степенную и экспоненциальную линии тренда.
1. Вывести уравнения полученных линий тренда, а также величины достоверности аппроксимации R2 для каждой из них.
1. Используя уравнения линий тренда, получить табличные данные о прибыли предприятия для каждой линии тренда за 1995-2002 гг.
1. Составить прогноз о прибыли предприятия на 2003 и 2004 гг., используя эти линии тренда.

Задача 5. 
С таблицей данных о прибыли автотранспортного предприятия за 1995-2002 гг., приведенной в задаче 1 (рис. 4.1), необходимо выполнить следующие действия.
1. Получить ряды данных для линейной и экспоненциальной линии тренда с использованием функций ТЕНДЕНЦИЯ и РОСТ.
1. Используя функции ТЕНДЕНЦИЯ и РОСТ, составить прогноз о прибыли предприятия на 2003 и 2004 гг.
1. Для исходных данных и полученных рядов данных построить диаграмму.

Задача 6. 
С таблицей данных о поступлении в диспетчерскую службу автотранспортного предприятия заявок на услуги за период с 1 по 11 число текущего месяца (см. рис. 4.9) необходимо выполнить следующие действия:
1. Получить ряды данных для линейной регрессии: используя функции НАКЛОН и ОТРЕЗОК; используя функцию ЛИНЕЙН. 
1. Получить ряд данных для экспоненциальной регрессии с использованием функции ЛГРФПРИБЛ.
1. Используя вышеназванные функции, составить прогноз о поступлении заявок в диспетчерскую службу на период с 12 по 14 число текущего месяца.
1. Для исходных и полученных рядов данных построить диаграмму.

5.1.2. Задания для оценки компетенции «ПК-19»:  
Основные информационные потоки в автосервисных предприятиях. 
- Использование команды «Подбор параметра» для расчетных задач, 
1. Поясните очередность выполнения операций в арифметических формулах.
2. Опишите методику расчета данных с помощью команды «Подбор параметра».
3. Определите оклад разнорабочего, если месячный фонд заработной платы увеличится на 20%.

-Использование команды «Поиск решения» для оптимизационных задач
1. Объясните суть построения математической модели задач оптимизации.
2. Опишите методику расчета данных с помощью команды «Поиск решения».
3. Определите значение целевой функции задачи, если «потребители» увеличат свои потребности в горючем на 50 т каждый.

- Работа с «Мастером диаграмм», построение графиков
1. Укажите, какие типы диаграмм, используются для интерпретации данных электронных таблиц.
2. Поясните, в каких случаях используются каждый из типов
диаграмм.
3. Каким образом можно провести редактирование диаграмм?

- Прогнозирование развития автотранспортного предприятия по статистическим данным
1. Что понимается под линейной и полиномиальной линиями тренда.
2. Для задачи №2 составьте прогноз о прибыли предприятия на 2005 и 2006 гг.
3. Для задачи №3, используя функции ТЕНДЕНЦИЯ и РОСТ, составьте прогноз о прибыли предприятия на 2005 и 2006 гг.
4. Объясните понятие линейной и экспоненциальной регрессии.

- Создание и заполнение базы данных в среде Microsoft Access
1. Что такое база данных? Какие базы данных Вы знаете?
2. Опишите методику создания таблицы в базе данных

-Ввод данных посредством формы и формирование запросов на выборку
1. Как производятся операции поиска, замены, сортировки и фильтрации данных в режиме формы?
2. Какие типы запросов можно создавать в Access?
3. Создайте запрос на выборку с параметром, в котором должны отображаться «Товар», «Наим-е на русском»,
«Предназначение» и «Стоимость за ед.», а в качестве параметра задайте наименование товара.

5.1.3. Контрольная работа для оценки компетенции «ПК-19»:  
Для проведения контрольной работы обучающихся предусмотрены темы. Цель выполнения контрольной работы – закрепить получаемые студентами в процессе изучения дисциплины знания.
1. Использование сети Интернет в автотранспортной деятельности. 
2. Особенности информационных систем АТП. 
3. Информационные системы общего делопроизводства. 
4. Информационные системы работы с кадрами АТП. 
5. Информационные системы профессиональной подготовки водителей. 
6. Информационные системы медицинского контроля водителей. 
7. Информационные системы контроля режимов труда и отдыха водителей. 
8. Информационные системы бухгалтерского учета. 
9. Специальные отраслевые решения для АТП. 
10. Аппаратные решения информационных систем АТП. 
11. Системы автоматизации сбора и учета первичной информации для АТП. 
12. Автоматизация ввода данных при обработке грузов. 
13. Мониторинг транспортных средств. 
14. Системы контроля расхода топлива на АТП. 
15. Информационные системы весового контроля. 
16. Применение информационных технологий при перевозке опасных грузов. 
17. Применение различных видов связи на автомобильном транспорте. 
18. Применение информационных технологий при магистральных грузовых перевозках. 
19. Применение информационных технологий для медицинского контроля состояния водителя. 
20. Применение информационных технологий для диспетчеризации автотранспорта. 
21. Применение информационных технологий на складе. 
22. Применение информационных технологий при международных перевозках. 
23. Применение информационных технологий при контроле скорости движения автомобиля. 
24. Применение информационных технологий для проверки водителя на состояние алкогольного опьянения. 
25. Применение информационных технологий при контроле технического состояния автотранспортных средств. 
26. Применение информационных технологий при регулировании дорожного движения. 
27. Применение информационных технологий при учете автомототранспортных средств. 
28. Применение информационных технологий для анализа состояния безопасности дорожного движения. 
29. Роль компьютеризации и информатизации в системе управления транспортными бизнес процессами 
30. Информационная технология и основные этапы ее развития. 
31. Роль современных информационных технологий в управлении автотранспортным комплексом. 
32.  Критерии качества информации и их влияние на па принятие управленческих решений. 
33. Системный подход к решению задач автоматизации и управления на автомобильном транспорте (АТ). 
34. Основы автоматизации и компьютеризации процессов управления на транспорте. 
35. Информационные потоки в транспортно-логистических системах. 
36. Комплексы задач обработки путевых листов и товарно-транспортной документации. 
37. Информационные потоки при организации грузовых перевозок в пределах Республики Коми
38. Информационные потоки при организации пассажирских перевозок. 
39. Информационные потоки при организации международных перевозок. 
40. Основные информационные потоки в подразделениях АТП. 

[bookmark: _GoBack]5.1.4. Вопросы для коллоквиумов, собеседования. Вопросы для оценки компетенции «ПК-19»:  
………………………………………………………………………………………………….. 
1. Поясните очередность выполнения операций в арифметических формулах.
2. Опишите методику расчета данных с помощью команды «Подбор параметра».
3. Определите оклад разнорабочего, если месячный фонд заработной платы увеличится на 20%.
4. Объясните суть построения математической модели задач оптимизации.
5. Опишите методику расчета данных с помощью команды «Поиск решения».
6. Определите значение целевой функции задачи, если «потребители» увеличат свои потребности в горючем на 50 т каждый. 
7. Укажите, какие типы диаграмм, используются для интерпретации данных электронных таблиц.
8. Поясните, в каких случаях используются каждый из типов диаграмм.
9. Каким образом можно провести редактирование диаграмм? 
10. Что понимается под линейной и полиномиальной  линиями тренда.
11. Для задачи №2 составьте прогноз о прибыли предприятия на 2005 и 2006 гг.
12. Для задачи №3, используя функции ТЕНДЕНЦИЯ и РОСТ, составьте прогноз о прибыли предприятия на 2005 и 2006 гг.
13. Объясните понятие линейной и экспоненциальной регрессии. 
14. Что такое база данных? Какие базы данных Вы знаете?
15. Опишите методику создания таблицы в базе данных.
16. Произведите сортировку данных в поле «Стоимость за ед.» по возрастанию.
17. Произведите фильтрацию данных по полю «Предназначение» со значением «Для окрашенных поверхностей». 
18. Как производятся операции поиска, замены, сортировки и фильтрации данных в режиме формы?
19. Какие типы запросов можно создавать в Access?
20. Создайте запрос на выборку с параметром, в котором должны отображаться «Товар», «Наим-е на русском», «Предназначение» и «Стоимость за ед.», а в качестве параметра задайте наименование товара. 

5.2. ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ КОНТРОЛЬ
Промежуточная аттестация имеет целью определить степень достижения запланированных результатов обучения по каждой дисциплине (модулю) за определенный период обучения (семестр, триместр) и проводится в форме зачета подведения итогов балльно-рейтинговой системы оценивания. 

5.2.1. Задачи для оценки компетенции «ПК-19»:  
Задача 1. 
Пусть известно, что в штате автомастерской состоит 6 разнорабочих, 8 слесарей, 10 мастеров, 3 заведующих блоками, бухгалтер, сторож, дворник и директор. Общий месячный  фонд  зарплаты  составляет  1000000 рублей.  Необходимо  определить,  какими должны быть оклады сотрудников автомастерской. 

   Задача 2. 
В пунктах A и B находятся соответственно 150 и 190 т горючего. Пунктам 1, 2, 3 требуются соответственно 160, 70, 110 т. горючего. Стоимость перевозки 1 т горючего из пункта A в пункты 1, 2, 3 равна 60, 10, 40 тыс. руб. за 1 т соответственно, а из пункта B в пункты 1, 2, 3 – 120, 20, 80 тыс. руб. за 1 т соответственно. Составьте план перевозок горючего, минимизирующий общую сумму транспортных расходов.

   Задача 3. 
Создать таблицу с данными, как показано на рис. 3.1. По имеющимся данным построить графики «Абсолютный прирост» «Темпы роста» и «Скользящая средняя».
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Рис. 1. Таблица с исходными данными

Задача 4
С таблицей данных о прибыли автотранспортного предприятия за 1995-2002 гг. (рис. 2) необходимо выполнить следующие действия:

[image: ]
Рис. 2. Данные о прибыли автотранспортного предприятия за 1995-2002 гг.

5. Построить диаграмму.
6. В диаграмму добавить линейную и полиномиальную (квадратичную и кубическую) линии тренда.
7. Вывести уравнения полученных линий тренда, а также величины достоверности аппроксимации R2 для каждой из них.
8. Используя уравнения линий тренда, получить табличные данные по прибыли предприятия для каждой линии тренда за 1995-2004 г.г.
9. Составить прогноз по прибыли предприятия на 2003 и 2004 гг.

Задача 5
С таблицей данных о прибыли автотранспортного предприятия за 1995-2002 гг., приведенной в задаче 1 (см. рис. 2), необходимо выполнить следующие действия:
5. Построить диаграмму.
6. В диаграмму добавить логарифмическую, степенную и экспоненциальную линии тренда.
7. Вывести уравнения полученных линий тренда, а также величины достоверности аппроксимации R2 для каждой из них.
8. Используя уравнения линий тренда, получить табличные данные о прибыли предприятия для каждой линии тренда за 1995-2002 гг.
9. Составить прогноз о прибыли предприятия на 2003 и 2004 гг., используя эти линии тренда.

Задача 6
С таблицей данных о прибыли автотранспортного предприятия за 1995-2002 гг., приведенной в задаче 1 (рис. 2), необходимо выполнить следующие действия.
3. Получить ряды данных для линейной и экспоненциальной линии тренда с использованием функций ТЕНДЕНЦИЯ и РОСТ.
4. Используя функции ТЕНДЕНЦИЯ и РОСТ, составить прогноз о прибыли предприятия на 2003 и 2004 гг.
5. Для исходных данных и полученных рядов данных построить диаграмму.

Задача 7
С таблицей данных о поступлении в диспетчерскую службу автотранспортного предприятия заявок на услуги за период с 1 по 11 число текущего месяца (см. рис. 3) необходимо выполнить следующие действия:
4. Получить ряды данных для линейной регрессии: используя функции НАКЛОН и ОТРЕЗОК; используя функцию ЛИНЕЙН. 
5. Получить ряд данных для экспоненциальной регрессии с использованием функции ЛГРФПРИБЛ.
6. Используя вышеназванные функции, составить прогноз о поступлении заявок в диспетчерскую службу на период с 12 по 14 число текущего месяца.
7. Для исходных и полученных рядов данных построить диаграмму.
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Рис. 3. Таблица данных о поступлении заявок в диспетчерскую службу

5.2.2. Задания для оценки компетенции «ПК-19»:  

ТИПОВОЙ ТЕСТ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
1. В чѐм суть мультиплексирования? 
a. Частотное уплотнение канала электросвязи 
b. Ограничение доступа к каналу связи 
c. Передача по многим каналам электросвязи 
d. Временное уплотнение канала электросвязи  
e. Сканирование документов 

2. Что такое бит? 
a. 1 квант данных 
b. Единица объѐма памяти 
c. 1 символ информации d. Частота колебаний 
e. Единица информации 

3. Частотный диапазон передачи речи? 
a. 256 бит 
. 0,2 – 20 кГц c. 64 Кбит/с 
d. 0,3 – 3,4 кГц 
e. 8 Кбит/с 

4. Что измеряют в Бодах… 
a. Время ожидания 
b. Время задержки 
c. Объѐм информации 
d. Один такт передачи информации 
e. Скорость передачи информации 

5. Что не является средой передачи сообщений при мониторинге транспортных средств? 
a. GSM; 
b. РРЛ; 
c. GPS. 
d. Транковый канал. e. ИТС; 

6. Аналоговый сигнал это… 
a. Скачкообразное циклическое изменение величины напряжения 
b. Сжатый звуковой сигнал 
c. Высокочастотный электрический сигнал 
d. Закодированный звуковой сигнал 
e. Электромагнитные волны, характеризующиеся частотой колебания 

7. Как называется устройство АСУ, которое определяет изменение температуры объекта? 
a. Исполняющее устройство; 
b. АРМ; c. Датчик ; 
d. Модем; 
e. Контроллер. 

8. Как классифицируется информация по назначению? 
a. Массовая и специальная 
b. Оперативная, тактическая, стратегическая 
c. Закрытая и открытая 
d. Политическая и физическая
e. Техническая и гуманитарная 

9. Что не относится к недостаткам аналоговой передачи сигналов? 
a. Сложная настройка аппаратуры связи; 
b. Не совместимость с передачей от источников другой природы; 
c. Ослабление сигнала при передаче; 
d. Снижение качества за счѐт шумов; 
e. Сложность квантования сигналов. 

10. Как называется российская спутниковая навигационная система? 
a. МТС; 
b. ГИС; 
c. ИТС; 
d. GPS. 
e. ГЛОНАСС; 

5.2.3 Вопросы к зачету с оценкой по дисциплине «Информационные технологии на транспорте»
1. Определение информационной технологии.
2. Понятие об информационных системах.
3. Классификация информационных систем.
4. Схемы информационных процессов.
5. Виды информационных технологий.
6. Информационные потоки  на автомобильном транспорте.
7. Виды информации на транспорте.  
8. Основные функции АС. Понятие о подсистемах, задачах и комплексах задач.
9. Основы теории информации. Кодирование информации. Классификаторы.
10. Способы защиты  информации.
11. Базы данных и базы знаний. 
12. Принципиальное отличие информационных систем от управляющих.
13. Понятие о машинноориентированных документах. Принципы электронного документооборота (безбумажной технологии).
14. Основные технологии обработки данных .
15. Локальные вычислительные сети. Топология локальных сетей. Архитектура локальных сетей.  
16. Средства связи, используемые в глобальных вычислительных сетях. 
17. Классификация и сфера применения математических методов, моделей и алгоритмов.
18. Методы принятия решения. Экспертные системы.
19. Системные и прикладные программы. Сведения об операционных системах.
20. Системы управления базами данных и пакеты прикладных программ.
21. Назначение, состав и требования к техническому обеспечению.
22. Каналы связи, современные требования к ним. Понятие о скорости передачи информации,   передаче дискретных и непрерывных сигналов.
23. Высокоскоростные технологии локальных сетей. Роль и типы коммутаторов и маршрутизаторов.

Требование к зачёту с оценкой: 
1. Выполнение и защита  лабораторных работ.
1. Положительная оценка за промежуточное тестирование
1. Выполнение итоговой тестовой зачетной работы


5. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ  ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и опыта деятельности 
 
1. Тюрин, Н. А. Информационные технологии на транспорте [Электронный ресурс] : учебное пособие для студентов / Н. А. Тюрин, Э. О. Салминен, А. А. Борозна ; Издательство "Лань" (ЭБС). – Санкт-Петербург : СПбГЛТУ, 2013. – 60 с. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/view/book/45250/.
2. Лялин, В. С. Статистика: теория и практика в Excel [Электронный ресурс] : учебное пособие для студентов вузов, обучающихся обучающихся по специальности 080601 "Статистика" и другим экономическим специальностям / В. С. Лялин, И. Г. Зверева, Н. Г. Никифорова ; Университетская библиотека онлайн (ЭБС). – Москва : Финансы и статистика, 2009. – 448 с. – Режим доступа: http://www.biblioclub.ru/book/78916/. 
3. Мельников, В. П. Информационные технологии [Текст] : учеб. для студ. вузов, обучающихся по спец. "Автоматизированные системы обработки информации и управления", "Информационные системы и технологии" / В. П. Мельников. – 2-е изд., стер. – Москва : Академия, 2009. – 432 с. – (Высшее профессиональное образование). 
4. Решение потоковых задач в MS EXCEL [Электронный ресурс] : метод. пособие для практ. занятий по дисциплине "Потоки в сетях" для подготовки студ. направлений 653300 "Эксплуатация транспорта и транспортного оборудования" (спец. 190601 "Автомобили и автомобильное хозяйство", 190603 "Эксплуатация и обслуживание транспортных и технологических машин и оборудования", направление бакалавриата 190500 "Эксплуатация транспортных средств") и 653600 "Транспортное строительство" (спец. 270205 "Автомобильные дороги и аэродромы") всех форм обучения : самост. учеб. электрон. изд. / Федеральное агентство по образованию, Сыкт. лесн. ин-т – фил. ГОУ ВПО "С.-Петерб. гос. лесотехн. акад. им. С. М. Кирова", Каф. автомоб. и автомоб. хоз-ва ; сост. Е. Ю. Сундуков. – Электрон. текстовые дан. (1 файл в формате pdf: 0,64 МБ). – Сыктывкар : СЛИ, 2010. – on-line. – Систем. требования: Acrobat Reader (любая версия). – Загл. с титул. экрана. – Режим доступа : http://lib.sfi.komi.com/ft/301-000119.pdf.
5. Федотова, Е. Л. Информационные технологии и системы [Текст] : учеб. пособие для студ. вузов, обучающихся по спец. 080801 "Прикладная информатика" и др. экон. спец. / Е. Л. Федотова. – Москва : ФОРУМ. – [Б. м.] : ИНФРА-М, 2009. – 352 с. – (Высшее образование).
6. Горев, А. Э. Информационные технологии на транспорте [Текст] : учебник для студентов вузов, обучающихся по инженерно-техническим направлениям и специальностям / А. Э. Горев ; С.-Петерб. гос. архитектурно-строительный ун-т. - Москва : Юрайт, 2016. - 271 с.
7. Тюрин, Н. А. Информационные технологии на транспорте [Электронный ресурс] : учеб. пособие для студентов, обучающимся по направлениям подготовки 250400 «Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств», 190700 «Технология транспортных процессов» / Н. А. Тюрин, Э. О. Салминен, А. А. Борозна ; Издательство "Лань" (ЭБС). – Санкт-Петербург : СПбГЛТУ, 2013. – 60 с. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/view/book/45250/.


6. РЕЙТИНГОВАЯ  СИСТЕМА ДЛЯ ОЦЕНКИ  УСПЕВАЕМОСТИ  СТУДЕНТА.  ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
Таблица 6. Балльные оценки для элементов контроля.
	Элементы учебной деятельности
	Максимальный балл на 1-ую КТ с начала семестра
	Максимальный балл за период между 1КТ и 2КТ
	Максимальный балл за период между 2КТ и на конец семестра
	Всего за
семестр

	Посещение занятий
	4
	7
	7
	18

	Контрольная работа
	4
	4
	4
	12

	Лабораторные работы
	5
	7
	7
	17

	Компонент своевременности
	4
	4
	4
	12

	Опрос
	3
	3
	3
	9

	Итого максимум за период:
	20
	25
	25
	70

	Сдача зачета с оценкой
	
	
	
	30

	Нарастающим итогом
	20
	45
	70
	100



Таблица 7.  Бальные оценки при перерасчете суммы баллов в традиционную и международную оценку 
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов
(учитывает успешно сданный зачет)
	Оценка (ECTS)
	
Уровень освоения компетенции

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)
	Высокий

	4 (хорошо) (зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)
	
Продвинутый

	
	75 – 84
	С (хорошо)
	

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)
	

	3 (удовлетворительно) 
(зачтено)
	65 – 69
	
	Пороговый

	
	60 - 64
	E (посредственно)
	

	2 (неудовлетворительно), 
(не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)
	



           Итоговая  оценка представляет собой сумму баллов, заработанных студентом  при выполнении заданий  в рамках текущего и промежуточного контроля и выставляется  в соответствии с данной  шкалой.
Сдача отчета по выполнению практических работ 
Студент должен выполнить практические работы, которые выполняются по методическим указаниям. Основной формой контроля на практических занятиях является допуск студентов к практической работе и прием выполненных работ по методическим указаниям. Отчет по выполненной практической работы включают: темы практических работ, цель и содержание работы, порядок выполнения работы, описание и характеристики применяемого оборудования, приборы, схемы и необходимые расчеты, таблицы, которые заполняются в процессе выполнения работы. Чтобы оформить документы необходимо использовать типовые формы, которые находятся в приложениях. В приложениях также представлены заполненные образцы этих документов. Все выполненные задания должны быть распечатаны и представлены преподавателю для проверки. Полученные и обработанные результаты вычислений должны быть внесены в отчет в процессе выполнения практических работ. В конце каждого отчета должен содержаться вывод.  

Сдача отчета по выполнению лабораторных работ
Студент должен выполнить все лабораторные работ. Основной формой контроля на лабораторных занятиях является допуск студентов к лабораторной работе и приём отчетов по работе. Студент не должен допускаться к выполнению работы до тех пор, пока он не продемонстрирует преподавателю готовность к работе, то есть понимание цели работы, методов достижения этой цели, знания теоретических основ предполагаемых измерений.
Подготовка к лабораторному занятию не должна сводиться к чтению соответствующего методического указания. Необходимо дополнительно проработать теоретический материал, лежащий в основе измерений, ответить на контрольные вопросы и подготовить заготовку отчёта. Эта заготовка должна включать:
- название лабораторной работы;
 -цель работы;
 -приборы и принадлежности;
-технологию выполнения работы;
-оформление отчета
Полученные и обработанные результаты измерений должны быть внесены в отчёт в процессе выполнения лабораторной работы. В конце отчёта должен содержаться вывод.

Успеваемость студентов в семестре определяется следующими критериями на зачете с оценкой: «зачтено» - «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «не зачтено» - «не удовлетворительно». 
«зачтено»– теоретическое содержание курса освоено по всем уровням.
«Отлично»– теоретическое содержание курса освоено по всем уровням; без пробелов выполнены практические задания.
«Хорошо» – теоретическое содержание курса усвоено в пределах порогового и продвинутого уровней; без пробелов выполнены практические задания, допустимы ошибки при выполнении некоторых видов заданий.
«Удовлетворительно» – теоретическое содержание курса освоено частично, в пределах порогового уровня; большинство практических заданий выполнено, некоторые, возможно, содержат ошибки.
 «не зачтено» – теоретическое содержание курса не освоено, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий. 
«Неудовлетворительно» – теоретическое содержание курса не освоено, необходимые практические навыки работы не сформированы, большинство практических заданий содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий.

Таблица 8. Распределение фонда оценочных средств по результатам промежуточного контроля
	(зачтено)
	 (не зачтено)

	Ответ полный, аргументированный, не требующий дополнительных вопросов, точный в результате дополнительных вопросов
	Ответ демонстрирует владение минимальным объемом знаний, умений и навыков. Не на все вопросы получены ответы

	оценка
	Отлично
 (зачтено)
	Хорошо
(зачтено)
	Удовлетворительно (зачтено)
	Неудовлетворительно
(не зачтено)

	Точность и полнота ответа
	Ответ полный, аргументированный, не требующий дополнительных вопросов
	Ответ полный, аргументированный, точный в результате дополнительных вопросов
	Ответ не полный, содержащий фактические неточности, требующий дополнительных вопросов, при ответе на которые также допускаются ошибки и неточности
	Ответ демонстрирует владение минимальным объемом знаний, умений и навыков. Не на все вопросы получены ответы


Преподаватель вправе снизить оценку за ответ, если:
1. при подготовке к ответу студент не использовал дополнительной литературы
1. при изложении материала имеются тематические и терминологические искажения
1. в речи допускаются лексические и грамматические ошибки
1. студент не показал умения ориентироваться в теориях, концепциях и направлениях по изучаемой дисциплине и давать им критическую оценку.
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